
 

1. З яким настроєм Ви зазвичай ідете до освітнього закладу? * 

Виберіть лише один варіант 

239 відповідей 

 

2.  Як Ви почуваєтеся в ліцеї?* 

Виберіть лише один варіант 

236 відповідей 

 

Результати проведення самооцінювання за напрямом  

«Освітнє середовище» 

Анкета учня/учениці 



 
3. Дайте відповідь на наступні твердження, чи влаштовує Вас: 

У кожному рядку виберіть лише один варіант 

 

4.  Чи інформують Вас педагоги, керівництво ліцею щодо правил 

охорони праці, техніки безпеки під час занять, пожежної безпеки, 

правил поведінки під час надзвичайних ситуацій?* 

Виберіть лише один варіант 

237 відповідей 

 

так, регулярно, із залученням 

спеціальних служб (пожежна, 

з надзвичайних ситуацій 

тощо); 

так, регулярно педагоги 

інформують під час 

проведення навчальних 

занять; 

у поодиноких випадках; 

не інформують взагалі. 
 



 

5. Чи використовується під час навчання та позаурочних заходів:* 

У кожному рядку виберіть лише один варіант 

 

6.  Чи траплялося з Вами за останній рік у освітньому закладі або за його 

територією на регулярній основі щось із наступного:* 

У кожному рядку виберіть лише один варіант 

 



 

7. Чи допомогло це звернення зупинити булінг (цькування) 

відносно Вас? Виберіть лише один варіант 

140 відповідей 

 

ніхто нічого не зробив; 

мені намагалися допомогти, 

але булінг не припинився; 

мені допомогло частково: 

цькування припинилося на 

певний час; 

булінг стосовно мене 

припинився. 

8.  У Вашому освітньому закладі розроблено правила поведінки? 

Чи ознайомлені Ви з ними та чи дотримуєтеся їх?* 

Виберіть лише один варіант 

235 відповідей 

 

так, правила розроблено, 

оприлюднено, я їх 

дотримуюся; 

так, правила розроблено, 

оприлюднено, але я їх не 

дотримуюся; 

правила не оприлюднено, але 

я дотримуюся загальних 

правил культури поведінки; 

мені нічого про це невідомо. 

 

 



  
9.  Чи дотримуються Ваші права в освітньому закладі?* 

Виберіть лише один варіант 

234 відповіді 

 

так 

переважно так 

переважно ні ні 

10.  Чи інформує Вас заклад про те, як безпечно 

користуватися інтернетом?* Виберіть лише один варіант 

236 відповідей 

 

так, проводяться інформаційні 

заходи; 

так, проводяться інформаційні 

заходи лише під час уроків 

інформатики; 

ні, заходи не проводились, 

але я дотримуюся 

загальноприйнятих правил... 

жодних заходів не 

проводилося. 

 

 



 

 

 

1. У якому настрої Ваша дитина зазвичай іде до освітнього 

закладу* 

Виберіть лише один варіант 

188 відповідей 

 

2. З чим Ви пов’язуєте небажання Вашої дитини йти до 

освітнього закладу? 

Виберіть усе, що підходить 

136 відповідей 

 

 

 

 

Анкета для батьків 



 

 

 

3. У Вашої дитини виникали проблеми з адаптацією у закладі 

освіти?* 

Виберіть лише один варіант 

184 дповіді 

4. Педагоги закладу освіти забезпечують зворотний зв’язок із 

Вами?* 

Виберіть лише один варіант 

182 відповіді 

 

 

 



 

 

 
5. На чию допомогу Ви найчастіше розраховуєте в освітньому 

закладі у розв’язанні проблемних ситуацій з дитиною? (можна 

обрати кілька варіантів відповідей)* 

Виберіть усе, що підходить 

182 відповіді 

 

6. Чи влаштовує Вас освітнє середовище в ліцеї?* 

У кожному рядку виберіть лише один варіант 

 



 

 

  
7. Ви отримуєте інформацію про діяльність закладу освіти 

(можна обрати кілька варіантів відповідей)* 

Виберіть усе, що підходить 

186 відповідей 

 



Анкета для педагогічних працівників 

 

1. Оцініть, будь ласка, свою готовність до використання ІКТ в професійній діяльності:  

40 Відповідей 
 

 

 

2. Які форми комунікації з батьками Ви використовуєте? (можна обрати кілька 

варіантів відповідей) 

41 відповідь 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. Ви задоволені умовами праці у закладі?* 



41 відповідь 

 

 

4. Психологічний клімат закладу освіти сприяє співпраці педагогів? 

41 відповідь 

 

 

5. У закладі освіти розроблено правила поведінки та учасники освітнього процесу 

дотримуються їх? 

41 відповідь 

 

 



6. У закладі освіти проводиться навчання, просвітницька робота за участі відповідних 

служб/органів/організацій для учасників освітнього процесу з метою виявлення ознак 

булінгу (цькування) та запобігання його проявам? 

41 відповідь 

 

7. У закладі освіти проводяться навчання/інструктажі з охорони праці, безпеки 

життєдіяльності, пожежної безпеки, правил поведінки в умовах надзвичайних 

ситуацій, інструктажі з домедичної допомоги? 

41 відповідь 

 

8. У закладі освіти розроблено алгоритм дій у разі нещасного випадку з учасниками 

освітнього процесу? Ви дотримуєтесь його? 

41 відповідь 



 

9. У закладі освіти проводяться інформаційні, освітні заходи, спрямовані на 

формування негативного ставлення до корупції? 

41 відповідь 

 



 

 

 

 Витяг 
із «Плану навчально-виробничої роботи КЗ «Прилуцький профліцей» на 

2024- 2025 н. р. 

 

План 
заходів щодо покращення функціонування «Освітнього середовища ліцею»  

(за результатами моніторингу у 2023-2024 н.р.) 
 

№п/п Назва заходів 
 

 
Термін 

виконання 
Відповідальний 

Відм 
ітка 

 

викона

ння 

1. Провести поточний ремонт харчоблоку їдальні: 

- повна заміна системи водопостачання та 
водовідведення, вентиляціі; 

- заміна вікон опорядження стін; 

- заміна інвентаря та обладнання; 

 
 

Червень-  
жовтень 

Міщенко С.М. (завгосп) 
Кобзар В.Ф. 

 (зав. їдальні) 

 

 

 

2. Розробити технологічний процес 

харчування відповідно до вимог HASP 

 

 

Серпень- 

вересень 

Коротун В.В. 
(медпрацівник) 

Кобзар В.Ф. 
 (зав. їдальні) 

 

3. Оновити меблі у 9 навчальних 

кабінетах 

 

 

Серпень- 

вересень 

Міщенко С.М. 
(завгосп) Пушкаренко 

С. М. (ст. майстер) 

 

4. Облаштувати i обладнати санітарну 
кімнату для людей з обмеженими 
можливостями 

 

 

Липень- 

серпень 

Міщенко С.М. 
(завгосп)  

Пушкаренко С.М. 

(ст. майстер) 

 

 

5. Облаштувати санітарні кімнати для 

здобувачів освіти відповідно
 до 
санітарних вимог 

Вересень- 

травень  
 

Міщенко С.М. 

(завгосп) 

Пушкаренко С.М.  

(ст. майстер) 

 

6. 

Провести навчання практичного 
психолога за  проектом  EdUP із 
навчального  курсу «Інклюзія як 
прийняття різноманіття в освітньому 

 середовищі» 

4модулі 
протом  
року  

 

Вовк Н.М. 

(практичний психолог) 

 

7. Провести навчання керівника ЦРК за 

проектом EdUP із навчальних курсів 

«Від небажання до цілі: Основи коучингу та 

розвиток мотиваціі»«Ефективна комунікація 

у кар'ерному консультуванні»  

Жовтень – 

січень 

Тишкевич С.М. 

(методист) 

 



8. Відеолекторій «Зупинимо булінг» Жовтень Вовк Н. М. 
(психолог) 
працівники 

соціальних служб 

 

9. Приєднатися до всеукраїнської 

програми ментального здоров’я «Ти 

як?» 

 

Протягом року 

 

Вовк Н.М. 

(ПСИХОЛОГ), 

Бачикало Т.П. 
(вихователь) 

Добровінська Л. А. 
(вихователь) 

 

10. Провести ремонт i модернізацію 
майстерні електрогазозварників 

вересень- 
грудень 

Котеленець Г.І. 
(заступник директора з 
НВихР) Міщенко С. М. 

(завгосп) 
Гордіенко П. М. 

(комендант)  
Бачикало Т. П. 
(вихователь) 

 

11. Обладнати приміщення для 
функціонування молодіжного простору в 
гуртожитку 

вересень- 
грудень 

Котеленець Г.І. 
(заступник директора з 
НВихР) Міщенко С. М. 

(завгосп) 
Гордіенко П. М. 

(комендант) 
Бачикало Т. П. 
(вихователь) 

 

 

12. Провести педраду «Продуктивний контакт у 
системі класний керівник - майстер 
виробничого навчання» 

листопад Котеленець Г.І. 
(заступник директора з 
НВихР) Тишкевич С. 

М. (методист) 

 

 


